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Pressao do chefe pode
agravar a ansiedade

4 DINA SANCHOTENE
dsanchotene@redegazeta.com.br
Apsicélogaediretorada
Psico  Store, Martha
Zouain, destaca que o
mundo globalizado,
cheio de incertezas, tem
promovido vdrias mu-
dangas no mercado de
trabalho. Na opinido da
especialista, o profissio-
nal é desafiado diaria-
mente a ter alta perfor-
mance, com elevado ni-
vel de pressao e desgas-
te, fazendo com que ele
adoegca e néo perceba
que jd existe um diag-
néstico estabelecido de
depressao e ansiedade.
“O profissional adoe-
ce psiquicamente em
virtude de uma série de
variaveis que nao sao
administradas nem tra-

tadas no dia a dia. Mui-
tas vezes até porque o
proprio profissional ndo
percebe o sintomas.

E preciso desejar es-

Martha Zouain diz que muitos adoecem no trabalho
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tar sauddvel e feliz, bem
como ter atitudes que
vio potencializar esta
felicidade e satde. Co-
nhecer a doenga e estar

atento aos sinais, sejam
eles externos ou inter-
nos, vai permitir a me-
lhor trarariva, com ou
sem ajuda de um profis-
sional qualificado, bem
como evitar que a doen-
¢a evolua.
Comprometimento

da capacidade de traba-
lho, inseguranca, falta
de vaidade, falta de en-
tusiasmo e de vontade
associado a alguns sin-
tomas fisicos como dis-
tlirbios no sono, enxa-
quecas podem significar
muito. A dica de ouro é
estar atento aos sinais e
procurar ajuda quando
necessdrio.

VEJA NA WEB
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FACA O TES
Vocé é
feliz no seu

& trabalho?
leia.ag/depressao

CUIDADOS
DEPRESSAD progressivamente podera
Pode ser ocasionada por se transformar em uma

diversos fatores bioldgicos
e psicolGgicos, sendo que
a sindrome pode ser até
mesmo de ordem
hereditaria. No entanto,
sabe-se gue ela se inicia
com um episddio de
grande estresse, porém,
mesmo depois da
resolucdo do problema, o
enfermo continua sentindo
0s sintomas.

DEPRESSAO NO TRABALHO
SituagGes adversas no
trabalho podem ter grande
influéncia no quadro
depressivo. Uma das

respeito a desempenhar
uma tarefa da qual o
colaborador ndo se sente
preparado ou capaz de

estressante pode causar
outras sérias doengas de
satde, como transtomo
bipolar e sindrome do
panico. Isso acontece
porque essas situagdes
cotidianas de estresse
CAUSAM € Provocam a
evolugio da ansiedade nos
colaboradores, o que

doenca.

SINTOMAS
E indispensavel ficar de
olho aos menores sinais
dos sintomas que possam
denotar um aumento na
ansiedade ou
desmotivacio que se
mantém por varios dias
consecutivos, procurando
ajuda sempre que
perceber qualquer um dos
sintomas. Além disso, é
preciso estar atento ao
cotidiano, analisando
sempre se vocé ndo estd
se cobrando demais ou
executando tarefas em
prazos impossiveis de
serem cumpridos, evitando
o inicio de um quadro de
depressio no trabalho,

FIQUE DE OLHO
Sintomas frequentes:
baixo astral ou tristeza;
perda de interesse em
atividades cotidianas;
problemas para dormir ou
insénia; mudanga de peso
e apetite; dificuldade em
planejar atividades didrias;
dificuldade de
concentragdo; indecisdo;
esquecimento.

Fonte: Instituto Brasileiro de
Coaching




