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RODAS MORAR CARREIRAS CLASSIFICADOS NEGOCIOS LOJA NATURAL I VIDA PRATICA I

Q, Bus

Confira como criar e cumprir metas de
ano-novo ao longo de 2017
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» CONFIRA COMO SE PREFARAFR. PARA BUSH
> UM NOVO EMPREGO EM 2017

« COMO DISCORDAR DO CHEFE SEM SE
QUEIMAR?

« COMO SER MAIS PRODUTIVO TRABALHA

. EM CABA?
in
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OBJETIVO
f Para definir as metas. reveja posturas e peca o feedback de colegas. Depois, imagine o que
lhe deixaria satisfeito no fim de 2017. Liste os objetivos e avalie de quem eles dependem -
> o 1deal ¢ que 50 dependam de vocé
ESTRATEGIA
3 Tragados os objetivos, defina um plano de acdo. Se desejar uma promogdo. por exemplo.
veja quais sdo as competéncias exigidas e busque desenvolvé-las. seja por meio de um
in curso de pos-graduacdo ou treinamento
PRAZO
B

Divida os objetivos em pequenos passos que devem ser atingidos para, no fim. alcancar a
meta. Estabeleca datas para concluir cada etapa. tendo. assim. pardmetros para

acompanhar a sua evolucio

APOIO

Se necessario, peca ajuda. Um chefe ou ex-colega pode servir como orientador
profissional, indicando melhores caminhos. Um coach pode dar apoio para voce

desenvolver as metas de forma mais rapida e objetiva

Fontes: Marcus Marques, diretor do Instituto Brasileiro de Coaching; Nicodemos Borges, psicologo





